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حبماث إالليئةف دا نحلأ بحاجة إلى شــراتاق دادرع على  ثرها على فلننظر إلى أزمة المناخ على ســليا الملا ف فيم ن لأ لأي دلبم ردردأ أن الجاأ أ  ”

لجما مع استبمامة الموارد المائيةف ونرى المزابم ملأ الدرص للوتغيير حقيقيف والأردن جزء ملأ هذأ الجهودف إذ الجما على دناء شراتاق دواة لإدارع 

ــرتائنا للظدال على موادع التراث اللجالمي والليئاق الطليلجية المميزع دالممل ةف  ــلجالم المرجانية ل جلي  تشـ للجقلةف االلظر الميت ونهر الأردن والشـ

  “ المهبمدع جميلجها ددلجا التغير المناجي

 2022 /أالو  20
 جيملة الملك علبمالله اللاني دلأ الحسين الملجظم 
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 دسم الله الرحملأ الرحيم

 

وادي الأردن روجب دـانون تطـوار وادي الأردن ردـم     دهبمف استظبماث التنمية الشاملة ل منطقة 1977أنشئت سلطة وادي الأردن عام 

وأعطيت صيمحياق واسلجة تشما إنشاء الطرق والمرافق الصظية والتلجليمية والخبممية إضافة إلى تطوار المصـادر المائيـة    1977للجام  17

تطـوار مصــادر الميـاأ ل الــوادي    ومـلأ أدــرز المهـام الـط أنيطــت دسـلطة وادي الأردن     .والأراضـي ويريرهـا مــلأ المرافـق الليئيـة والســياحية    

 دإنشـاء  الأردن وادي سـلطة  دامـت  ذلـك  ولتظقيق واستغيملها ل أيرراض الزراعة المرواة والمنزلية والصناعية وتوليبم الطادة ال هردائية ف

 إنشـاء  إلى إضافة م لجب متر مليون 364حوالي  دلغت تصميمية دسلجة رئيسيا سبما 16 أنشاق حيث الرئيسية الأوداة مجاري على السبمود

 منـاطق  تغطـي  بحيـث  الـوادي  طو  على الممتبمع  الزراعية الأراضي ملأ ه تار ألف 30 حوالي إلى المياأ تزود الط الري مشاراع ملأ اللجبمابم

 عـلأ  والمرادلـة  التشـغيا  أنظمة ملا متطورع تشغيلية أنظمة جيم  ملأ تبمار الأردن وادي ل الري مياأ أن إلى دالذتر والجبمار الميتف اللظر وجنولم شما  تقع زراعية

وانسجاما مع التوجهاق المل ية  أولت سـلطة وادي الأردن   .عادلة ودطراقة د داءع المياأ إدارع اضملأ مما (WMIS) المائية الملجلوماق إدارع ونظام( SCADA)دلجبم

تطللـاق ميـاأ الشـرلم    أهمية دالغة لقطاع مياأ الشرلم ل الأردن حيث اعتبرته أولواة دالغـة عنـبم يصـيلم المـوارد المائيـة دـين القطاعـاق المذتلدـة وذلـك للوفـاء ر          

 المتزاابمع . 

ألف وحبمع س نية لأدناء المنطقـة وفقـا    60ولتوطين الس ان ل مناطقهم دامت السلطة دتذصيلم ما ازابم علأ ولتوفير سلا اللجيش ال رام ل منطقة وادي الأردن 

آلاف وحبمع زراعية علـى مسـتظقيها    10لأسس محبمدع وواضظة بحيث تستنبم عملية التوزاع على ملادئ اللجبمالة والشدافية  ف وتذلك دامت السلطة دتوزاع حوالي 

إلى ليمزمة مما أسهم ل استظبماث التنمية الزراعية ل وادي الأردن وايجاد اللجبمابم ملأ فرص اللجما لأدناء الوادي وزاـادع الصـادراق الزراعيـة    وتزوابمها رصادر المياأ ا

 ئي .ذاالأسواق الخارجية ورفبم الخزانة داللجميمق الصلجلة فضيم علأ المساهمة ل تحقيق الاتتداء الذاتي ملأ المحاصيا الزراعية وتحقيق الأملأ الغ

( الط رتزق علـى تلجزاـز الأمـلأ المـائي والأمـلأ الغـذائي وتقليـا الدادـبم ونظـرا للشـظ المـائي ل لـا الـتغيراق              2033-2022وإشارع إلى رؤاة التظبماث الادتصادي )

يض الدادـبم مـلأ جـيم  إدامـة عـبمع      تطوار المصادر المائية الحالية واللظث علأ مصادر جبمابمع ف حيث تلجمـا جاهـبمع علـى يد ـ   إلى  ندالمناجية سلجت سلطة وادي الأر

وم علـى تنديـذ مشـاراع    مشاراع لتأهيا اللنى التظتية لأنظمة الري على امتبماد الوادي وتحبماث درام  الصيانة الودائية ورفع القبمراق الدنية ل السلطةف تمـا تق ـ 

دة وايجاد مصادر جبماـبمع ل تتلـف المنـاطق واللاداـة الأردنيـة والمنـاطق       الحصاد المائي دهبمف إعادع تأهيا النظم الليئية البراة ملأ جيم  تلجزاز مصادر المياأ اللجذ

 مليون متر م لجب. 130مودع حصاد مائي دسلجة يزانية تلية تقبمر لم  620الرعواة الصظراواة ف حيث عملت على تنديذ اتلر ملأ 

تة مع دو  الجوار والذي أسهم دشـ ا فلجـا  ل يديـف حـبمع آثـار الـتغير المنـاجي        إضافة إلى متادلجة حقوق الأردن المائية ملأ جيم  إداراتها الحصيدة لملف المياأ المشتر

 . الأردن وادي ل الري ومياأ الممل ة ل  الشرلم مياأ دطاع على المصادر المائية وعلى

الأردن دتأسـيس  جملجيـاق مسـتذبممي الميـاأ ل      وتماشيا مع توجهاق الح وماق الأردنية المتلجادلة لإشراك القطاع الخـاص ل إدارع وتوزاـع الميـاأ دامـت سـلطة وادي     

للمشارتة ل إدارع وتوزاع مياأ الري على المـزارعين وذلـك لتظقيـق عبمالـة التوزاـع والحـبم مـلأ الاعتـبماءاق علـى المصـادر والمنشـ ق المائيـة              2008وادي الأردن عام 

 تجردة تجردة رااداة على مستوى المنطقة.وتقليا المذالداق وزاادع تداءع الري على مستوى المزرعة حيث اعتبرق هذأ ال

 وادي الأردن حيـث  وتجبمر الاشارع  إلى أن دانون تطوار وادي الأردن اتضملأ مـواد تمـنظ الامتيـازاق اليمزمـة لتشـجيع الاسـتلمار الزراعـي والصـناعي والسـياحي ل         

لجمو  ده لتم ين المسـتلمرالأ مـلأ التقـبمم دطللـاق الاسـتلمار ل منـاطق وادي       عملت سلطة وادي الأردن دإعبماد نظام تأجير الوحبماق الزراعية والأراضي الأجرى الم

ع الصـناعي دأسـلجار   الأردن دلجبمالة وشدافية. وتذلك تساهم السلطة دتزوابم القطاع الصناعي ل منطقة الأيروار الجنودية د مياق مياأ وافرع لتشـجيع ورفـبم القطـا   

 لأسواق الخارجية.منافسة حتى اتم لأ ملأ تلجظيم انتاجه وتصبمارأ إلى ا

ا للتوجهاق المل ية  السـاعية  ول الختام ستلقى هذأ المؤسسة الرائبمع تلجما ما ل وسلجها لتطوار مصادر المياأ ل وادي الأردن والمحافظة  عليها وحمااتها وذلك تحقيق

سـالتهم الوليديـة د ـا تدـاءع وادتـبمار انانـا مـنهم لتظقيـق رؤاـة          إلى توفير سلا اللجيش ال رام لأدناء هذا الوطلأ وتذلك بجهود أدناء هذأ السلطة الذالأ اؤدون ر

 الشاملة ونشر رسالة مؤسستهم الموجهة لتنمية منطقة وادي الأردن. التنمية لتظقيق والأراضي المياأ مصادر المؤسسة  المتمللة داستبمامة

 

 وفق م الله ورعاتم ل لا القيادع الهاشمية المظدرع.

 

                أميـلأ عـام ســلطـة وادي الأردن 

 المهنبمس هشــــام هيم  الحيصــة
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 المقبممة 
ــوام )   ــتراتيجية ل عـ ــا الاسـ ــإطيمق جطتهـ ــلطة وادي الأردن دـ ــت سـ ــبماث  2026 -2024دامـ ــة التظـ ــلأ رؤاـ ــا مـ ( انطيمدـ

ــادي ) ــاأ )   2033 -2022الادتصـ ــاع الميـ ــة الاســـتراتيجية لقطـ ــبر ســـلطة وادي   2040 -2023( والخطـ ( ف حيـــث تلجتـ

 عية للمياأ.هبماف القطاقيق الأالأردن أحبم أهم م وناق دطاع المياأ وتساهم أهبمافها المؤسسية ل تح

ــو  تح      ــلطة وادي الأردن ح ــتراتيجية لس ــة الاس ــاق الخط ــم أولوا ــور أه ــق المتتمظ ــلم  قي ــط ن ــام ال ــان  ه ــا د ون تطــوار عليه

يـــة الغـــذائي وتنمتحقيــق الأمـــلأ المــائي و   حيــث أن للســـلطة دور مهــم ورئيســـي ل   1988وادي الأردن وتلجبمايمتــه لســـنة  

ــوادي وحما     ــاأ الـ ــادر ميـ ــوار مصـ ــوع تطـ ــليم ل موضـ ــة وادي الأردنف فمـ ــبر منطقـ ــا اـ ــلطةاتهـ ــلأ  ز دور سـ وادي الأردن مـ

مـــلأ ســـبمود وأنظمـــة  افـــق القائمـــةين المرمـــلأ جـــيم  تحســـجـــيم  زاـــادع الطادـــة الاســـتيلجادية الحاليـــة لتذـــزالأ الميـــاأ  

ــيانة اليم       ــاق الص ــراء عملي ــا واج ــة له ــلجة التذزاني ــادع الس ــائي وزا ــاد م  ــحص ــة دش ــتمرف وزم ــوث    ا مس ــلأ التل ــا م حمااته

ــواد الخ        ــة والمـ ــير ملجالجـ ــظي الغـ ــرف الصـ ــاأ الصـ ــراف ميـ ــلأ تصـ ــات  عـ ــة النـ ــرع الأوجاصـ  ــطـ ــرى ف واندـ ــوانين جـ اذ القـ

 ياق المرادلة المستمرع على هذأ المصادر.والتشرالجاق واجراء عمل

الجــوار مــلأ الميــاأ     ليهــا مــع دو   لمتدــق ع اتمــا اــبرز دور ســلطة وادي الأردن مــلأ جــيم  المحافظــة علــى حصــلم الاردن        

 المشترتة.

ــا       ــاع المي ــتراتيجية لقط ــة الاس ــا ل الخط ــزءا مهم ــبم ج ــوع الداد ــا موض  ــويحت ــث ت ــلطة واأ حي ــبمف  ولي س ــذا اله دي الأردن ه

ــبر  ــة ت ــيم     أهمي ــلأ ج ــك م ــري وذل ــاأ ال ــة مي ــبم ل أنظم ــا الداد ــيم  تقلي ــلأ ج ــادعى م ــاع    اع ــا دن ــالا   تأهي ــبمالله شم ــك عل المل

 وجنودا ف وملأ جيم  مشاراع اعادع التأهيا لللجبمابم ملأ الشل اق.

ــلطة     ــان سـ ــا فـ ــة عنهـ ــاليف الناتجـ ــض الت ـ ــة وجدـ ــاءع الطادـ ــين تدـ ــا تحسـ ــلأ أجـ ــت وادي ا ومـ ــبمافها ألأردن جلجلـ ــبم أهـ حـ

طة لزاـــادع وتطـــوار ا تســـلجى الســـلبمالـــةف تمـــتدـــاءع الطادـــة المتجـــبمدع والتوســـع داســـتذبمام الطادـــة الل الرئيســـية رفـــع 

بم مـــلأ ا اســاهم ل تــوفير المزاـ ـ  لمزروعــاق ممـ ــال ري  المصــادر المائيــة الغــير تقليبماــة والتوســـع داســتذبمام الميــاأ الملجالجــة       

 تمياق المياأ اللجذدة للشرلم.

ياجـــاق وعلـــى لـــبمديق ليمحتالتظبماـــبم اتيز علـــى التذطـــيط النـــات  عـــلأ إن هـــذأ الخطـــة يتلـــف عـــلأ ســـادقاتها دـــالتر 

الــط تنــبمرج تحــت   جــه الخصــوص و ة علــى وملجالجــة التظــبمااق المذتلدــة الــط تواجــه القطــاع المــائي عمومــا والســلط        

 داراة. لإالتشرالجية والمالية وا لى التظبمااقضافة اعبمع محاور اهمها التغير المناجي وتأثيرأ على المصادر المائية دالا

ــطظيه ل وادي        ــاجي علــى المصــادر المائيــه الس ــى الهطــو  المطــري الــذي    عالــط تلجتمــبم  لاردن وااظهــر تــأثير الــتغير المن ل

فيـــة لرئيســـية الســـطظية و الجور المائيـــة االمصـــاد اشـــهبم تذدـــذدا و انحـــبمارا ل تمياتهـــا وعـــبمم انتظامهـــا دالإضـــافة إلى أن 

ــور    ــاك دص ــا أن هن ــوارف تم ــع دو  الج ــترتة م ــط ت مش ــانون ال ــواد الق  ــا ل م ــاعبم عل ــلأ ا س ــبم م ــادر  ى الح ــى مص ــبماءاق عل لاعت

تلجلقـــة الموازنـــة الح وميـــة والم ة واللججـــز لالماليـ ـ الميــاأ و اللنـــى التظتيـــة للمنشـــ ق المائيــة. وتواجـــه الســـلطة التظـــبمااق  

ــاراع الـــط تحقـــق أهـــبماف ســـلطة واد   ــة المشـ ــاي الأرددتـــأمين التمواـــا الـــيمزم لادامـ ــاد راع ان ف ملـــا مشـ لســـبمود والحصـ

ــارا      ــذأ المش ــة ه ــتلماراق لادام ــذأ الاس ــم ه ــا ان حج ــة جصوص ــائي والطاد ــلير الم ــبمم لع ت ــا ع ــترداد    مقاد ــى اس ــبمرع عل الق

ــراداق م ــ    ــيا الاا ــلة تحص ــافة لاتحدــاض نس ــغيا. دالاض ــبم التش ــف عن ــزاهــذأ ال ل ــالأ الم ــتر  رعين واتحد ــة الم ــبم  تلجرف ض ملج

ــلأ      ــا م ــلطة أاض ــا الس ــري. وتلجم ــاأ ال ــلأ مي ــب م ــتراتي الم لج ــا الاس ــيم  جطته ــى ج ــلطة حجية عل ــة الس ــا   وتم ــة اللجم ومأسس

 فيها.
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 تأسيس ومهام سلطة وادي الأردن

والذي استلبم  لاحقا دالقانون  1977للجام  18وفقا لقانون تطوار وادي الأردن ردم  1977أسست سلطة وادي الأردن عام ت

جتماعية والادتصاداة المت املة ل منطقة عما  التنمية الاأوأعطيت السلطة صيمحياق واسلجة للقيام د 1988للجام  19ردم 

وملأ  ل ة شمالا إلى الطرف الشمالي لللظر الميت جنوداوادي الأردن الط آنذاك حبمدق دالمنطقة الممتبمع ملأ الحبمود الشمالية للمم

إلى   توى سطظ اللظرف إضافةم فوق مس300توى حواض اليرموك والزرداء الوادلجة تحت مسأنهر الأردن يرردا إلى تافة مناطق 

الا نطقة الوادلجة دين الطرف الشمالي لللظر الميت شموالط أضيف إليها الم فهامناقرر مجلس الوزراء اعتلارها جزءا   أي منطقة

ا وحبمود الممل ة يرردا روجب درار مجلس م فوق سطظ اللظر شرد500والحبم الشمالي لتنظيم مبمانة اللجقلة جنودا ومنسولم 

  .22/5/1977دتاراخ  6/59/12/6339ردم  الوزراء

ف  1988لسنة  19ردم وتلجبمايمته نالأرد وادي تطوار دانون ملأ اللاللة المادع روجب الأردن وادي سلطة مهام حبمدق

  الـي: وهي تما حيث عملت السلطة منذ ذلك الودت دش ا دؤولم على تنديذ المهام المناطة دها

بم لجما  المنزلي والشؤون الللبماة والصناعة وتوليا ل ايرراض الزراعة المرواة والاستتطوار مصادر مياأ الوادي واستغيمله (أ

ار ة عليها والقيام د افة الأعما  المتلجلقة دتطوالطادة ال هردائية ويريرها ملأ الأيرراض المديبمع وتذلك حمااتها والمحافظ

 هذأ المصادر واستغيملها وحمااتها والمحافظة عليها را ل ذلك:

يبمرولوجية والهيبمروجيولوجية والمسظ البمراساق اليمزمة لتقييم مصادر المياأ را ل ذلك البمراساق اله اجراء (1

 الجيولوجي وحدر الآدار الاجتلاراة وادامة محطاق الرصبم.

و يراااتها أواعها أناجتيمف  لتادلجة لها علىدراسة وتصميم وتنديذ وتشغيا وصيانة مشاراع الري والمنش ق والاعما  ا (2

ومحطاق الضخ والخزاناق وشل اق تورابم وتوزاع  را ل ذلك السبمود وتوادلجها و محطاق القوى المائية وتوادلجها والآدار

 اق وطرق وأدنية التشغيا والصيانة.المياأ وتذلك أعما  الصرف الجول والسطظي وأعما  الحمااة ملأ الديضان

 يمها الى وحبماق زراعية.واستصيمحها وتقسراضي القادلة للزراعة المرواة مسظ وتصنيف وتحبمابم الأ (3

 تسواة الخيمفاق الناشئة علأ استلجما  المصادر المائية. (4

 تنظيم وتوجيه انشاء الآدار الخاصة واللجامة. (5

مة لهذأ الغااة ووضع المذططاق التنظيمية تطوار الليئة ل الوادي وحمااتها وتحسينها وتنديذ جميع الأعما  اليمز (لم

 لبمااق.والتدصيلية ل راضي الوادلجة جارج الحبمود التنظيمية لللالهي لية منها 

ن تستمر السلطة رتادلجة تنديذ الطرق أى دراسة شل اق الطرق الزراعية ل الوادي وتصميمها وانشاؤها وصيانتها عل (ج

 .الرئيسية الط تم اللبمء دتنديذها ولم تنجز دلجبم

يرراض سياحية وترفيهية وتطوار هذأ أيملها ل تع ريزاق ن لأ استغتطوار السياحة ل الوادي وتلجيين المناطق الط تتم (د

 المناطق وانشاء المرافق السياحية والترفيهية فيها.
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ق الوادي دصدتها شراً ا ل تحسين إدارع ودبم دامت سلطة وادي الأردن دتأسيس جملجياق مستذبممي المياأ ل تتلف مناط

 ري للمزارع.وتم تدواضها رسؤولية توزاع مياأ ال الريف

الخطة الاستراتيجيةتحبماث أسس   

جارطة طراق تحبماث القطاع اللجام وف  (2033-2022)  الرؤى الوطنية للتظبماث الادتصاديدلجبم دراساق م لدة وصبمور 

ت لأهم التظبمااق الط اواجهها والط تلجرض ( 2040-2023)إضافة إلى الاستراتيجية الوطنية للمياأ ( 2022-2025)

طة الاستراتيجية لسلطة وادي ومع وصو  الخ القطاع وما نجم عنها ملأ أهبماف محوراة واستراتيجية لتظقيق الأملأ المائيف

-2024)طة استراتيجية جبمابمع للدترع جسلطة وادي الأردن على تطوار  عملتإلى نهااة دورتهاف  ( 2023-2021)الأردن 

 ا لمؤثرع على وادي الأردن والأملأ المائي دشاموجهة نحو تحقيق الأولوااق القطاعية والوطنية ومستجيلة للتغييراق  (2026

 :ملاشر أو يرير ملاشرف وملأ أهم هذأ التغيراق

 .شظ المياأ دسلب استنزاف الموارد السطظية والجوفية 

  ىتذبماماق الأجرو الأسفقاق المنلع تبمتنادلم وفرع نهري اليرموك والأردن دسلب تحواا . 

 ( والذي اُلجزى إلى أسلالم فنالم /شروعهالمالديزاائي والأستذبماماق يرير الدادبم المائي المرتدع )ية ياأ يرير المدوترع

إداراة تضلجف الإدارع المائية وضلجف  تالتسرلم ويريالم القياس المنتظم وتبمني أداء اللنية التظتيةف وأسلالم

 .ير المشروع قوانين ضبم الاستذبمام يرتطليق ال

  لطلب على المياأ المتزاابم والذي رفع ملجبم  اوالنمو الس اني  البمنويررافيةالتغيراق 

 .مقادا المقبمرع المحبمودع للتزوابم

 لجداف مما اؤثر تارتداع درجاق الحرارعف وزاادع وتيرع الدياضاناق وا فتغير المناخ 

 لللجيف والذي أدى على الأملأ المائي والغذائيف وتغير أنماط الهطو  المطري والغطاء ا

 غذاة تزون المياأ توضلجف إعادع  المياأ المذزنة ل السبمود تمياقالحاد ل  إلى التبمهور

 .الجوفية

 ي الزراعة والصناعة.اتحداض مستوى الوعي دشأن استذبمام المياأ ددلجاليةف جصوصا ضملأ دطاع 

 شترتة المبرمة مع دو  الجوارف والذي اؤثر علىضلجف التزام تافة الأطراف داتدادياق المياأ الإدليمية والمياأ الم 

 ضمان حصة الأردن ملأ تلك المياأ. 

 ة.ت اليف الطاداق والتشغيا مقادا ارتداع ت اليدها ولخبمماتداءع  ضلجف 

 صرف الصظيلللبماة والنحو أولوااق تتلجلق دالمياأ ا توجه تمواا الجهاق المانحة. 

 

 المنهجية المتللجة ل تطوار الخطة الاستراتيجية وجطة اللجما
 

دة وفق منه  تشارتي ملأ جيم  اشراك أصظالم اللجيم( 2026-2024) تم اعبماد الخطة الاستراتيجية لسلطة وادي الأردن 

ف (2040-2023)والاستراتيجية الوطنية للمياأ ( 2033 -2022)لتظبماث الادتصادي رؤاة ا مع ورواءمتها والملجنيينف 
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تإطار مرجلجي للذطة الاستراتيجية دالإضافة إلى البمليا الأجرى عبمد ملأ المراجع والمصادر والخطط والوثائق والتقارار و

م الأطر الارشادي لإعبماد الخطة الاستراتيجية لمؤسساق القطاع اللجام. وتمظور التوجه ل إعبماد الخطة الاستراتيجية نحو أه

 التالية:

 .المحافظة على المصادر المائية السطظية وتطوارها 

 .تحقيق الأملأ المائي والغذائي 

  أثير تغير المناخ على دطاع المياأتاياذ إجراءاق لملجالجة وإعادع استذبمام المياأ ل الزراعةف لمواجهة. 

  المياأ وملجالجة هذأ القضية الهامةالدادبم ملأ تحبمابم تمية. 

  ى تحقيق المصلظة اللجامة ما أم لأ.مدهوم الحوتمة واللجما علتلجزاز 

 .تحسين تداءع استذبمام الطادة والتوجه نحو استذبمام الطادة اللبمالة 

  

سلطة وادي الأردن دإعبماد جطة عما    ستراتيجي د ستراتيجية والتنديذاة  لانج ودبم دام فراق التذطيط الا شملت از الخطة الا

 المراحا التالية:

 اة  دراســــة اث    رؤ ظبم طاع ال      2033-2022الادتصــــادي ) الت اث الق تحبم طة طراق   (   2025-2022لجام ) ( وج

 القطاعية وملأ ثم المؤسسية. الأهبماف عم وردطها المياأف دقطاع الخاصة الوطنية والأولوااق المحاور واستذيمص

 الملاشرع والمشترتة والدرعية ئيسية الأهبماف الر استذيمصوف (2040-2023)لمياأ لالاستراتيجية الوطنية  دراسة

جذ دلجين الاعتلار نتائ  أهبماف الخطة       وادي الأردن ومســــؤولياتها والتوجه الاســــتراتيجي المقتر ف مع الأ    ســــلطة  ل

 .(2023-2021الاستراتيجية لسلطة وادي الأردن )

  ( ستذبمام أدواق التظليا ستذيمص نقاط القو PESTEL( و )SWOTتحليا الليئتين البماجلية والخارجية دا ع ( وا

رجية السياسية والادتصاداة والاجتماعية    والضلجف والدرص والمذاطر البماجلية لسلطة وادي الأردنف واللجواما الخا  

 جبّمق على القطاع منذ إطيمق الاستراتيجية  والليئية والقانونية المؤثرع على سلطة وادي الأردنف وتحبمابم تلك الط 

 جية.الوطنية للمياأ وحتى تاراخ إعبماد الخطة الاستراتي

  سة ضع  وتحبمابم درا سلطة  الحالي الو ساق  الوثائقوجيم  نتائ  التظليا للليئتين  ملأ لل سلطة   الأهمية ذاق والبمرا لل

  لأ الادواق.مالتقييمية ويريرها  والاجتماعاق مع المذتصين والشرتاء و الاستلياناق

     البماجلية والخارجية وجلق توافق  لليئتينااستنلاط دبمائا وجياراق استراتيجية تجمع دين الملجلوماق الم تسلة علأ

 يئة السلطة.ددينها ودين المصادر المالية واللشراة المتوفرع والدرص المتاحة ضملأ 

 :تقييم اللبمائا )التوجهاق الاستراتيجية( وفق ملجااير محبمدع أهمها 

 .الاعتلاراق المالية (1

 جاهزاة السلطة لتلني الخيار المحبمد. (2

 .الاستراتيجيةق الأهبماف يتأثير الخيار على تحق (3

 .لطةاللجواما الحيواة وأاة مستجبماق إدليمية أو محلية ترتلط دأعما  الس (4

 ئت ملأ أجلها سلطة وادي الأردن.تم تحبمابم الأهبماف الاستراتيجية المؤسسية الط تحقق المهام الط أنش 

 الأردن وادي لسلطة لمؤسسيةا الأهبماف ودين والقطاعية الوطنية الأهبماف دين الموائمة مصدوفة اعبماد.  
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الأجيمدية والقيم الجوهراةالملادئ   

 الرسالة

 

 الرؤاة

 

  سودع  صيايرة ستراتيجية  الخطة م شتر  والمياأ التذطيط إدارع دلا ملأ الا صورًا  تملا والط تةفالم  على ملنيًا أوليًا ت

 سلق. ما تا

 سسية وتت اما مع الأهبماف القطاعية.اللبمء داعبماد الخطة التنديذاة الط تحقق الاهبماف الاستراتيجية المؤ 

 ــاراع ملادراق جميع مراجلجة ــليك مع  ومش ــلطة وادي الأردن والتش ــؤولة ت المبماراا س ــام المس   اٌق والوحبماق والأدس

ــملأ  ــراق     ض ــالم المؤش ــراق النوعية وملجادلاق حس ــع تلجاراف المؤش ــهف ووض ــاص ــافة الى تحبمابم   اجتص ال مية دالإض

 المستهبمفاق السنواة.

         للمراجلجة والتغذاة      ة والملجنيينأصــــظالم اللجيمد  تلجميم مســــودع الخطة الاســــتراتيجية والخطة التنديذاة على

 الراجلجة.

 مراجلجة مسودع الخطة الاستراتيجية را ما اتيمءم مع التغذاة الراجلجة. 
   سيق والمتادلجةف لا عطوفة أمين عام سلطة  وملأ ثم ملأ د إدرار الخطة الاستراتيجية ملأ دلا لجنة التذطيط والتن

 وادي الأردن وتلجميمها.

 

 

 

 

 .والأراضي لتظقيق التنمية الشاملةاستبمامة مصادر المياأ 

 

 

 

ــا        ــي ل وادي الأردن وحمااتهــ ــراض و الأراضــ ــة الأيرــ ــترتة ل افــ ــاأ المشــ ــة والميــ ــادر المائيــ ــة المصــ ــوار وحمااــ ادارع وتطــ

 للمساهمة ل تنمية الوادي والمحافظة على ديئته وتهيئة الليئة الاستلماراة  دالشراتة مع القطاع الخاص .

 

 

 

ــق   ــلطة وادي الأردن ل تحقي ــى س ــة تتلن ــالةالرؤا ــا     والرس ــة تتمل ــيم الجوهرا ــة والق ــادئ الأجيمدي ــلأ المل ــة م ــا  جمل ر

  الي: 

 .التشارتية والت اما 

 .الادبماع والتميز 

 .اللجبمالة والنزاهة وت افؤ الدرص 

 .الولاء والانتماء 

 .اللجما درو  الدراق 

 .الشدافية 

 .المسؤولية المجتملجية 
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 الوضع الحالي ل وادي الأردن

 

 

 
 الوضع المائي

ــة المــــوارد إدارع ل مهمــــا دورا الأردن وادي ســــلطة تللجــــب  الوحيــــبمع المؤسســــة هــــي تلجتــــبر حيــــث الأردنف وادي ل المائيــ

ــادر تطـــوار و إدارع عـــلأ المســـؤولة ــاأ مجمـــوع مـــلأ% 33 نســـلته مـــا دتـــوفير تشـــارك حيـــث الســـطظية المائيـــة المصـ  الميـ

ــتذبممة ــف الأردن ل المسـ ــاق لمذتلـ ــبمر القطاعـ ــذأ وتقـ ــة هـ ــط ال ميـ ــا تم الـ ــلأ تجميلجهـ ــة مـ ــادر تافـ ــاأ مصـ ــطظية الميـ  السـ

20221 عـــام ل م لجــب  مــتر  مليـــون 471 دـــ ـ محليــا 
 دـــين الدــرق  ونلــا . الجـــوار دو  مــع  المشــترتة  الميـــاأ فيهــا  رــا  ف 

 . (المتلذرع ذلك ل را) فقبمانها تم الط تلك أو جملجها اتم لم الط السطظية المياأ تمية إما القيمتين

ــة إن ــادر محبمودا ــاأ مص ــة ل المي ــة الممل  ــلأ ناتج ــا ع ــ ا اعتماده ــيس دش ــى رئ ــم عل ــار حج ــادطة الامط ــط الس ــف ال  تتص

ــبمم ــام دلج ــذلم الانتظ ــلأ والتذد ــث م ــع حي ــاني التوزا ــاني الم  ــا والزم ــا ل جصوص ــتغيراق ل ــةف ال ــث المناجي ــ  حي ــبم  دل  ملج

م م 6192) حـــوالي 2021/2022 المائيـــة للســـنة المطـــري الهطـــو 
3

 التلذـــر دســـلب منهـــا الدادـــبم حجـــم دـــأن علمـــا(  

 تــــان فيمـــا  ف 3م م 245 الجوفيـــة  التغذاـــة  حجـــم  دلـــ   و تمــــا المطـــرف  تميـــاق  حجـــم  مـــلأ ( 3م م 5814) لم اقـــبمر 

 .3 م م 133 السطظي الجراان

ــاراع عـــبر المطـــري الهطـــو  هـــذا مـــلأ الاســـتدادع علـــى الأردن وادي ســـلطة وتلجمـــا ــائي الحصـــاد مشـ  والـــط المذتلدـــة المـ

ــا ــبمود تتمل ــية دالس ــة الرئيس ــة ل اللجامل ــبمدها الممل  ــبما( 16) وع ــث س ــ  حي ــلجتها تلل ــة س ــة التذزاني ــا الاجمالي ــارلم ر  اق

ــافة(  3 م م 288) ــبم الى دالاضـ ــلأ اللجبماـ ــائر مـ ــبمود الحدـ ــظراواة والسـ ــع ل المنتشـــرع الصـ ــاء جميـ ــة انحـ  واللـــال  الممل ـ

 .(3 م م 128) الاجمالية سلجتها

ــادر إدارع إن ــة المصـ ــاف المائيـ ــمان وحمااتهـ ــتبمامة لضـ ــاق اسـ ــاع تصصـ ــة دطـ ــلأ الزراعـ ــاأ مـ ــريف ميـ ــو الـ ــر هـ ــة أمـ  ل يرااـ

 الصـــرف ريــاأ  مهمــة  جلـــط وســيلة  الســطظية  الميــاأ  أنظمـــة تملــا  حيــث . الأردن وادي ســـلطة أولواــاق  ومــلأ  الأهميــة 

ــظي ــة الص ــتذبممة الملجالج ــريف ل المس ــا ال ــا تم ــة أنه ــق جوهرا ــلأ لتظقي ــائي الأم ــهف. الم ــلأ وعلي ــة ت م ــبم إلى الحاج ــلأ مزا  م

 .إدارتها أطر وتلجزاز التظتية دنيتها وتحسين السطظية المياأ إمبماداق ل الاستلمار

ــاك ــبم هن ــلأ اللجبما ــبمااق م ــط التظ ــه ال ــادر تواج ــة المص ــث ف المائي ــأثر حي ــة تت ــاأ أنظم ــطظيةف المي ــة الس ــلأ الم ون ــبمود م  الس

ــل اق ــاع النقــا وش ــك ودن ــا علــبمالله المل ــير الجواــة داللجوام ــاخ وتغ ــا تــليرف دشــ ا المن ــليًرا الســبمود تدقــبم تم ــا مــلأ ت  طادته

ــتيلجادية ــلب الاس ــراتم دس ــب ت ــا الرواس ــع فيه ــرور م ــزملأ م ــث ال ــب أدق حي ــة الرواس المتراتم
2

ــذأ ل  ــبمود ه ــض الى الس  جد

 ســـلجتها مـــلأ% 27 حـــوالي رئيســـيًّا ســـبًما 16 أصـــا مـــلأ ســـبمود 4 ل المتراتمـــة الرواســـب وتقـــبمر. لهـــا التذزانيـــة الســـلجة

ــلية ــون 39) الأصـ ــتر مليـ ــب مـ ــلأ م لجـ ــا مـ ــون 142 أصـ ــتر مليـ ــب مـ ــا(. م لجـ ــلب تمـ ــب تتسـ ــة الرواسـ ــاتا المتراتمـ  رشـ

ــغيلية ــبم ل تش ــلأ اللجبما ــبمودف م ــث الس ــا حي ــبم إنه ــلب د ــبماد تس ــالي الانس ــا ودالت ــراف تلجطي ــاأ تص ــنه  المي ــافة. الُمم  الى إض

                                                           
  الموازنة المائية 2021-2022 وزارة المياه والري1
2 GIZ-2022 الخطة الوطنية الثالثة للمياه 
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 عـــامف ودشــ ا . إليهــا  الوصــو   وســـهلة م شــوفة  تونهــا  والتلــوث  المشــروع  يرـــير ليمســتذبمام  ملجرضــة  الســطظية  الميــاأ  أن

ــتذبمام ازداد ــاأ اس ــطظية المي ــيم  الس ــنواق ج ــيرع الس ــع الأج ــاد م ــاد ازدا ــائيف الحص ــبم  الم ــالي ازداد فق ــلة إجم ــتذبمام نس  اس

ــاأ ــطظية الميـ ــلأ السـ ــوالي مـ ــام% 42 حـ ــام% 57 إلى 2013 عـ ــق ولم 2021 عـ ــوى اتلـ ــاحة سـ ــغيرع مسـ ــتذبمام صـ  لاسـ

 أدــا يجلجلــها ممــا م لدــةف اســتلماراق وتتطلــب تلجقيــبما أتلــر الدنيــة المشــ يمق أصــلظت حيــث الســطظية الميــاأ مــلأ المزاــبم

ــزداد الأمــر أن تمــا. جــبموى ــب الأمطــار تميــاق تنــادلم دســلب صــلجودة ا  يجلجــا ممــا الســطظية الميــاأ تــوفر مســتوى وتقل

 . واعتماداة موثودية أدا لاستغيملها التذطيط

ــبر ــالي الجت ــبم إجم ــائي الداد ــام ل الم ــائي النظ ــلير الأردن وادي ل الم ــث فت ــبمر حي ــا ل دُ ــو 2021 مع ــلأ% 27 دنظ ــالي م  إجم

ــاأ ــالة المي ــلأ المس ــة م ــادرف تاف ــا  المص ــذأ وتمل ــة ه ــالي ال مي ــبم إجم ــبماءً الداد ــلأ ادت ــ م ــبمود  ادرالمص ــاو والس ــاري إلى منه  المج

 .الري ياأم توزاع شل اق ىوحت علبمالله الملك دناع ل النقا دأنظمة ومروراً الطليلجية المائية

ــاع ول ــك دنـ ــبماللهف الملـ ــبمر علـ ــبم اقـ ــائي الدادـ ــو المـ ــزء ل% 19 دنظـ ــ الجـ ــا ماليالشـ ــزء ل%  38و منهـ ــودي الجـ ــام الجنـ  لللجـ

ــب 2018 ــة حسـ ــادرع البمراسـ ــلأ الصـ ــادرع عـ ــام   إدارع ملـ ــاأ للجـ ــ 2018الميـ ــة    والممولـ ــة للتنميـ ــة الأمرا يـ ــلأ الوتالـ ة مـ

 الدادـــبم امجمـــ مـــلأ% 40 اليبحـــو اقـــبمر الـــذيو علـــبماللهف الملـــك دنـــاع ل( التســـرلم) الديزاـــائي الدادـــبم والجـــبم. البموليـــة

 الدادـــبم مـــاأ.  منـــه للتقليـــا تـــليرع ماراقاســـتل اتطلـــب تـــليًرا تحـــبماًّا ف(2021 عـــام ل م لجـــب مـــتر مليـــون 20) المـــائي

ــاع مـــلأ الإداري ــع وأنظمـــة علـــبمالله الملـــك دنـ ــاأف عالمشـــرو يرـــير اموالاســـتذبم الســـظب ل والمتملـــا الـــري ميـــاأ توزاـ  للميـ

ــ ا ــلأ% 57 فيشـ ــا مـ ــبم مجمـ ــائي الدادـ ــاعف ل المـ ــة القنـ ــبمر ود ميـ ــوالي تقـ ــون 28 بحـ ــتر مليـ ــب مـ ــاما ل م لجـ . 2021 للجـ

ــوانين تشــبمابم الأردــام هــذأ يدــيض واتطلــب ــير والاســتذبمام بالتذراــ مــلأ للظــبم وإنداذهــا الق ــلة مــاوا. المشــروع ير  النس

ــة ــلأ المتلقي ــبم م ــائي الداد ــبمرع الم ــو المق ــي% 3 دنظ ــةً فه ــر نتيج ــلأ للتلذ ــاعفا م ــا لقن ــا وتمل ــلأ أد ــون 2 م ــتر ملي ــبم  م  لج

 .سنواا

ــا ــلطة وتلجم ــلأ الأردن وادي س ــيم  م ــا ج ــتراتيجية جطته ــى الاس ــذ عل ــبماللج تندي ــلأ بما ــاراع م ــطا المش ــا ل ــى تلجم ــادعز عل  ا

ــوار ــادر وتط ــة المص ــطظية المائي ــا الس ــبم وتقلي ــائي الداد ــة الم ــن وملجالج ــا قلمال ــاأا ل الحاص ــطظية لمي ــةا الس ــط للجذد  وال

ــلأ ــع مـ ــادلم أن المتودـ ــلة تتنـ ــو % 15 دنسـ ــام بحلـ ــلب 2040 عـ ــتغير دسـ ــاجي الـ ــث المنـ ــوم حيـ ــلطة تقـ  الأردن وادي سـ

 .الري لغاااق الملجالجة الصظي الصرف مياأ استذبمام ل دالتوسع

 

 الوضع المالي 

 :الي را متمليم جبماا ماليا تحبماا الأردن وادي سلطة تواجه

o ــاق ــا: الندقـ ــب تملـ ــولدين رواتـ ــر المـ ــلأ أتلـ ــلأ% 50 مـ ــوع مـ ــة مجمـ ــيا ت لدـ ــغياف نةالصـ ــين ل والتشـ ــا حـ  تملـ

ــاء ــو ال هردـ ــا% 20 نحـ ــادي.  منهـ ــا واللـ ــاليف تملـ ــرى ت ـ ــا اجـ ــاليف: ملـ ــاأا ت ـ ــتراع لميـ ــلأ المشـ ــير مـ ــا عبحـ  طبراـ

  .%(15 نحو منها تا نلا) الغيار ودطع اللوازم وت اليف

o  والطادـــة والزراعــة  الصـــناعة دطاعــاق  مـــلأ الميــاأ  إاــراداق  إلى وتصـــنف دطليلجتهــاف  مجـــزأع الإاــراداق : الإاــراداق 

 الزراعـــة دطـــاع أمـــا ال لدـــةف تامـــا تســـترد ودتلجرفـــة دليـــا الصـــناعة دطـــاع اســـتهيمك الجتـــبر. أجـــرى وإاـــراداق

ــ ا ــلة فيش ــة نس ــلأ عالي ــتهيمك م ــاأ اس ــة المي ــة ودتلجرف ــرق مبمعوم ــام ل أد ــتم. 1994 ع ــبم وا ــع تولي ــة ودي  طاد
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 لغااـــاق الســـلطة أراضـــي دلجـــض تـــأجير مـــلأ تتظقـــق إضـــافية إاـــراداق وهنـــاك طـــيم  الملـــك ســـبم ل تهرومائيـــة

 . الاستلمار

o فرصـــةون ـــلأ اعتلارهـــا  ف%27 نحـــو الأردن اديو ل يـــاأالم أنظمـــة ل المـــائي الدادـــبم إجمـــالي اللـــ : المـــائي الدادـــبم 

ــ ديلجهــا تمليــ الميــاأ مــلأ أتــبر تميــاق تــوفير ودالتــالي منــه لحــبمللتظســين وا جيــبمع  وتحصــيا الاســتذبماماق فلمذتل

 .للسلطة إضافية إاراداق

 

 الوضع الدني والتشغيلي والخبمماتي 

ــون ــة تت ـ ــغيا عمليـ ــلطة ل التشـ ــلأ الأردن وادي سـ ــيمث مـ ــتوااق ثـ ــغيلية مسـ ــبمأ:  تشـ ــلأ تلـ ــبم مـ ــي رالمصـ ــم الرئيسـ  ثـ

ــوط ــة الخط ــزء و النادل ــير الج ــق الأج ــل اق المتلجل ــع دش ــاأ التوزا ــري لمي ــث فال ــتم حي ــة ت ــبم عملي ــاقالاحتيا تحبما ــة ج  المائي

ــملأ ــوفر ض ــادر ل المت ــية المص ــواء الرئيس ــراض س ــرلم لأير ــة ف الش ــناعةا أو الزراع ــون. لص ــ وت ــي لطةالس ــزود ه ــي الم  الرئيس

ــاأ ــري لمي ــزارعين ال ــه الأردنف وادي ل للم ــتم فإن ــير ا ــر تحض ــقااة أم ــ س ــاء وميا ــى دن ــ عل ــة احةالمس ــ القادل ــاط ريلل  والأنم

 الردادـــة و الـــري ميــاأ  لاقاســـتلجما لنظـــام اوفقـ ـ الميـــاأ وتـــوفر محصــو   ل ـــا المائيـــة والاحتياجــاق  المرجصـــة الزراعيــة 

ــا  اللوادــاق رتدــاعا وتحبماــبم النوادــا ادلــةومر الرئيســية المصــادر مــلأ الإســالة عمليــة تــتم وعليــه. 2003 للجــام عليه

 لجــيند آجــذالأ لمنــاطقفا تتلــف ل الــري اقشــل  تــزود الــط المضــذاق تشــغيا مــلأ نــتم لأ حتــى علــبمالله الملــك دنــاع علــى

أ ميـــا شـــرتة الى لماللجـــر وادي مضـــذة  جــيم  مـــلأ الشـــرلم لأيرـــراض ضـــذها ســيتم  الـــط اللجذدـــة الميـــاأ تميـــاق الاعتلــار 

ــوك ــذة اليرمـ ــذلك زي ومضـ ــط وتـ ــزارا جـ ــاعين الـ ــرتة الى مـ ــا شـ ــ إن. مياهنـ ــير ةعمليـ ــر تحضـ ــ أوامـ ــة قااةالسـ  وعمليـ

ــة ــى الرداد ــاق عل ــالة ال مي ــتم المس ــبر ت ــة ع ــلة الأنظم ــة المحوس ــإد الخاص ــاق ارعد ــاأالم ملجلوم ــة ي ــام (WMIS)المائي  ونظ

 .(SCADA) علبمالله الملك دناع على دلجبم علأ المرادلة

 لتظضــير ةالموسميــ لصــيانةا دلجمليــة تقــوم فإنهــا والخبمماتيــةف التشــغيلية رهامهــا القيــام مــلأ الســلطة تــتم لأ وحتــى

 .الحاجة حسب الطارئة الصيانة وتذلك المطري للموسم المنش ق وتجهيز

 

 

 

 (SWOTللليئتين البماجلية والخارجية  ) التظليا الرداعي 
 

دبمراســـة  ( SWOTفراـــق لجنـــة تحليـــا )ت ســـلطة وادي الأردن ومـــلأ جـــيم  عـــبمع جلســـاق عصـــف ذهـــني مـــلأ دلـــا  دامـــ

وتحليـــا الليئـــتين البماجليـــة والخارجيـــة للســـلطة وحصـــر نقـــاط القـــوع والضـــلجف وتـــذلك الدـــرص والتهبماـــبماق داســـتذبمام   

 ( وملأ جيم  الأدواق المحبمدع ل دليا التذطيط الاستراتيجي حسب النماذج التالية:SWOTنموذج تحليا )
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 : ( 7Sنموذج )  .1
ــتراتيجي        و ــة الاس ــة للذط ــة موائم ــا داجلي ــلع عوام ــى س ــز عل ــا ارت  ــو تحلي ــتم ه ــةف ا ــا تحم ــوع   لأ جيمله ــاط الق ــبم نق بما

 والضلجف ف وهذأ اللجواما هي:
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Structure 

(   ا لهي لة)

Systems

(الأنظمة المؤسسية)

Style

( أسلولم الإدارع)

Staff

(الدراق )

Skills

( المهاراق)

Strategy

( الإستراتيجية)

Shared value 

(القيم المشترتة )
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  ( :  PESTEL.  نموذج  )2
ــرص وا        ــبم الد ــا تحبما ــلأ أج ــة م ــا الخارجي ــللجض اللجوام ــا ل ــة  تحلي ــو عملي ــبماوه ــبمف مواجلتهبما ــا  ق ده ــا والتقلي هته

 ملأ آثارها السللية ف وملأ هذأ اللجواما :

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
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 الليئة  البماجلية : تحليا: أولا 

 ر نقاط القوع والضلجف التالية: حيث تم حص (7Sالليئة البماجلية لسلطة وادي الأردن داستذبمام نموذج ) تحليا تم

اللجواما 

  البماجلية

 

 (Sمواضع القوع )

 

 (Wضلجف )ال

 

 الاستراتيجية

( Strategy) 

 اســــــتراتيجية رؤى وطنيــــــة وجطــــــة وجــــــود -

 جبمابمع. دطاعية

ع فـــق مــ ــدنـــاء الخطــــة الاســـتراتيجية رــــا اتوا   -

 .ةالأهبماف الوطنية والأهبماف القطاعي

لــــط والمشــــاراع اوجــــود سلســــلة مــــلأ الــــبرام   -

ــتراتي  ــبماف الاســ ــق الأهــ ــى تحقيــ ــا علــ جية تلجمــ

ــول إذا  ــر ملظـ ــتقللية ذاق أثـ ــا  وأجـــرى مسـ  تممـ

 توفير التمواا اليمزم لها.

ــى متط   - ــتراتيجية علـ ــة الاسـ ــز الخطـ ــاقترتيـ  للـ

مـــــلأ  الملجنـــــيين مـــــلأ الشـــــرتاء والمســـــتديبماين

 الخبمماق.

ف إشـــــراك القطـــــاع الخـــــاص ل تنديـــــذ أهـــــبما -

 الخطة الاستراتيجية.

ــلجف  -  ــ  ضـ ــض دنـ ــذ دلجـ ــيمزم لتنديـ ــا الـ ود التمواـ

 .لليةالخطة التنديذاة والمشاراع المستق

الهي ا 

 التنظيمي

(Structure) 

ــع    - ــجم مـ ــرن وانسـ ــبمث ومـ ــي محـ ــا تنظيمـ هي ـ

 م للمهـــااأهـــبماف الخطـــة الاســـتراتيجية وطليلجـــة 

 السلطة.

ــود - ــف وجـ ــي وصـ ــة للمســـمياق وليدـ  الوليديـ

 واضظ. دش ا

ــى    - ــبماق التنظيميــة عل ــض الوح ــاالهيريــالم دلج  ي 

 ــ  ــذ وتحقي ــى تندي ــؤثر عل ــا ا ــالإداري مم بماف ق أه

 السلطة.

ئيـــــة لماالمســــؤولياق المشــــترتة مــــع المؤسســــاق ا     -

ــلجف      ــا إلى ضـ ــؤدي أحيانـ ــط تـ ــرى والـ ارع لإداالأجـ

 المالية والتشغيلية.

الأنظمة 

 المؤسسية

(Systems) 

 

 الوطنيــــــة الســــــلطة هــــــي الأردن وادي ســــــلطة -

 يمـــاف الأردن وادي عمـــا تـــنظم الـــط الوحيـــبمع

ــق ــادر اتلجلــــ ــإدارع مصــــ ــطظية دــــ ــاأ الســــ  الميــــ

 قصـــــيمحيا ننظهـــــا الـــــذي الأمـــــر والأراضـــــيف

 واسلجة.

 ا أعمـــ تح ـــم وتلجليمـــاق وأســـس دـــانون وجـــود -

 السلطة. وأنشطة

 ل الـــــري ميـــــاأ لاســـــتذبمام تلجليمـــــاق وجـــــود -

ــة ــود الاردن وادي منطقــــــ ــدة ووجــــــ  مواصــــــ

 /1766المذلوطــــة ردــــم  الــــري لميــــاأ دياســــية

2004. 

 مــــلأ (17) اللنــــبم )أ( مــــلأ المــــادع تدلجيــــا عــــبمم -

 إيجـــــادد والمتلجلـــــق الأردن وادي تطـــــوار دـــــانون

 ا.ده جاص نظام وتأسيس مستقا مالي نظام

ل  امـــةعـــبمم تدلجيـــا دـــانون تحصـــيا الأمـــوا  اللج -

ــبم )هــ ــ ــتنادا لللنــ ــلطة وادي الاردن اســ ـــ( ســ لأ مــ

 (.17المادع )

ــبمم - ــة    عــــ ــادطة اللجبمليــــ ــدة الضــــ ــا صــــ تدلجيــــ

ــم    ــة له ــأمين الحماا ــولدين وت ــب الأللم ــوحس   ص

ــاق      ــق المذالدــ ــلجف تطليــ ــى ضــ ــؤثر علــ ــا اــ ممــ

 ليمستذبمام يرير المشروع ويريرأ.
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 الإدارع

( Style) 
 ــ - ــذ وصـــ ــيط والتنديـــ ــارتية ل التذطـــ نع التشـــ

 ــ  ــة الراجلجــــ ــى التغذاــــ ــلني علــــ ــرار المــــ ة القــــ

 والاحتياجاق والظروف المتغيرع.

رفــع  ين وإدارع داجليــة موجهــة لــتم ين المــولد     -

 .المجالاقدبمراتهم ومهاراتهم ل شتى 

 ــ   - ــع توجهــ ــايرم مــ ــي دالتنــ ــوار المؤسســ اق التطــ

ــوا  ــادي وتطـــ ــبماث الادتصـــ ــة دالتظـــ ر الح ومـــ

 القطاع اللجام.

ــتم    - ــيمحياق اـ ــواض الصـ ــدوفة لتدـ ــود مصـ  وجـ

ــاق  ــى احتياجـ ــاءً علـ ــنواا دنـ ــا اللج تحـــبمالها سـ مـ

 ورق. تطمقادا ال داءاق المتوفرع وتلك الط

 ــ    - ــتم مــ ــيط والإدارع اــ ــة للتذطــ ــود لجنــ لأ وجــ

ــاد ال  ــا اعتم ــراراق جيمله ــلأ الق ــبم م ــفتل  لجبما  تل

 المجالاق.

ــتدادع - ــلأ الاســـ ــاق مـــ ــة الجهـــ ــا ل تم المانحـــ واـــ

 .انبمعالمشاراع واللجبمابم ملأ الأنشطة المس

ــة - ــراءاق   أتمتـ ــلأ الإجـ ــلير مـ ــزء تـ ــغ جـ يلية التشـ

ــبمف  ــاق الـــــ ــة وآليـــــ ــة والخبمماتيـــــ ع والرداديـــــ

 . والتظصيا الإل تروني 

 ة دنـــاعآلــي لإدارع ومرادلـ ــ تح ـــم مرتـــز وجــود  -

 ئية .ودلجض المصادر الما  الملك علبمالله

ــاأ    - ــاق المي ــام لإدارع ملجلوم ــود نظ ــذي اوج ــل بمم ي

ا داراــــواغطــــي جميــــع المســــتوااق ل الســــلطة إ

ــة    ــبمع الزراعي ــلأ الوح ــبم م ــاف ممت ــبملى ااومالي ر لمص

 المائي.

ــدة  - ــبم للـــــبماوان والأرشـــ ــام جبماـــ   تطـــــوار نظـــ

 بمارااق.الم ل تتلف السلطة وثائق لغاللية

 يمق.لمراسالال ترونية لتطوار نظام اللوادة  -

 ــ   - ــاراع لمتادلجـ ــة المشـ ــام حوتمـ ــا نظـ ــيرتدلجيـ  ة سـ

 عما المشاراع المذتلدة.

ــاق الح    - ــع المؤسس ــاق م ــبمع اتدادي ــود ع ــة  وموج ي

ــلطة    ــا الس ــوار عم ــهيا وتط ــة لتس ــا والخاص  مل

ــيق   ــرع الأراضـــــي والمســـــاحة والتنســـ ــدائـــ ع مـــ

عــة لزرارع االــوزاراق الأجــرى ذاق اللجيمدــة تــوزا   

 ووزارع الليئة.

 ــ اعت - ــى الأنظمـ ــا علـ ــاد الإدارع اللجليـ ــة المحمـ لة وسـ

 ــ  ــلأ القــ ــبم مــ ــاذ اللجبماــ ــا ل ايــ ق راراوترجاتهــ

 الهامة.

 دأعمـــــا  متذصصـــــة فنيـــــة مشـــــايرا وجــــود  -

 بممـــةلخ وتســـذيرها دالســـلطة الخاصـــة الصـــيانة

 الأزماق.و الطوارئ حالاق ل المحلي المجتمع

اط وارتلــــ اتمــــام عمليــــاق الأتمتــــه   ل ضــــلجف -

 دوزارع الادتصاد الردمي.التنديذ 

ــبمرع عـــبمم - ــى الســـلطة مقـ ــال تغطيـــة علـ  يفالت ـ

ــغيلية ــلجف  التشــ ــا وضــ ــ ا تامــ ــذ ل دشــ  تنديــ

ــرام  ــيانة دـ ــة الصـ ــة  الودائيـ ــ قلمواللجيمجيـ  نشـ

 وآلياق السلطة.

 ذتنديـــــل محبموداــــة المــــوارد الماليــــة اليمزمــــة     -

ــاراع ــة ذاق الأثـــر   الســـلطة مشـ لمـــائي االطموحـ

ــع   ــق مـــ ــتبمامف والمتدـــ ــاالأوالأتـــــبر والمســـ ق لواـــ

 الوطنية والقطاعية الاستراتيجية.

ــرادط  - ــة والمؤ تـــ ــؤولياق القانونيـــ ــية المســـ سســـ

 اتاجهـــوإن والماليـــة للجمليـــاق تزواـــبم ميـــاأ الـــري

اق جـــبمم  قـــبمامتتلـــك المتلجلقـــة د  ونقلـــها مـــع 

ــلط     ــبماا ل ضـــ ــ ا تحـــ ــذي اشـــ ــا والـــ توزالجهـــ

 الت اليف .

ــق ا    - ــاز ل تحقي ــتوى الإنج ــط مس ــبمم رد ــبمع اف لأه

 وافزآليـــة محـــبمدع للظـــ دنظـــام تشـــجيلجي اشـــما

 والتطوار المؤسسي.

ــبمرع     - ــى مقــ ــؤثر علــ ــوافز اــ ــام الحــ ــلجف نظــ ضــ

 ــ   ــة والم ــولدين عام ــذلم الم ــى ج ــلطة عل ين ؤهلالس

 جاصة.

يــة  اتمضــلجف ل تطليــق المؤسســية وملجــااير الح    -

 الرشيبمع.
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ــا - ــتمر التواصـ ــع المسـ ــع مـ ــي المجتمـ ــع المحلـ  ورفـ

 م افظـــــة ملـــــا تتلدـــــة مجـــــالاق ل الـــــوعي

مـــلأ والآ ال دـــؤ والاســـتذبمام الـــذدالم والحشـــراقف

 الري. لمياأ

ــز - ــراتاق تلجزاـ ــتدادع الشـ ــلأ والاسـ ــبمرا مـ  ل تهادـ

 . ها المائية وتطوار الأنظمة تداءع رفع

ة لســــلطالتذطــــيط المســــتمر لزاــــادع إاــــراداق ا -

 المالية .
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 فراق اللجما

(Staff) 
ــا - ــرو  اللجم ــق د ــتم بحيــث الدرا ــ يا ا  انلجــ تش

 لمحـــبمدعا المهـــام مـــلأ اللجبماـــبم لإنجـــاز عمـــا وفـــرق

 زمنية واضظة. ومبمع دهبمف

 لدين.المو لأداء وتقييم متادلجة نظام وجود -

ــارتة - ــولدين مشــــ ــبموراق ل المــــ ــبموا الــــ  قوالنــــ

  لأ.والبمولية ما أم المحلية والمؤتمراق

ــوفر - ــاءاق تــ ــة تدــ ــة فنيــ ــة مؤهلــ  ل ومتذصصــ

 السلطة. عما مجالاق أيرلب

تـــزام الالو والقـــوانين دالأنظمـــة إلمـــام المـــولدين  -

 دها.

 اممــــ أحيانــــا المــــبمارااق دــــين التنســــيق ضــــلجف -

 لمحبمد.ا الودت إتمام المهام ضملأ للجبمم اؤدي

ــبمم - ــوفر ع ــبمد ت ــال اللج ــلأ ال  ــوارد م ــراةا الم  ل للش

 والمبمارااق. الأدسام تافة

ــبمم - ــع شمـــــو  عـــ  دالـــــبموراق المـــــولدين جميـــ

 المولــف تدــاءع رفــع شــأنها مــلأ الــط والمــؤتمراق

م لــــبمعلغيـــالم الآليـــة الواضــــظة وللجـــبمم تـــوفر ا    

 المالي ال ال لذلك.

ــط تحتا     - ــة ال ــاق الدني ــض التذصص ــلم دلج ــانق  جه

 السلطة.

لى إطة تســـرلم دلجـــض ال دـــاءاق المؤهلـــة مـــلأ الســـل  -

ــلأ ناح   ــة مـ ــر جاذديـ ــة أو أتلـ ــاق جاصـ ــة دطاعـ يـ

 الرواتب والحوافز.

ــل   - ــة دسـ ــار الادبماعيـ ــلني الأف ـ ــلجف ل تـ ــة ب دضـ لـ

 الإم انياق المالية للسلطة.

 القيم المشترتة

( Shared 

values) 

ــى - ــيم الج   تتلن ــلأ الق ــة م ــلطة مجموع ــالس ة وهرا

ــ ــارتت   ط الــ ــتم مشــ ــط اــ ــها والــ ــم عملــ ها تح ــ

ــولدين والإدارع ا   ــين المـ ــا دـ ــوتلجزازهـ ــلأللجليـ  ا مـ

ــين    ــنهم ودــ ــا ديــ ــولدين فيمــ ــين المــ ــة ودــ  جهــ

 .الشرتاء ملأ جهة أجرى

ني تــــل ضـــلجف ل الوصـــو  الى الوضــــع الأملـــا ل    -

ــالم آ    ــلطة لغيـ ــة للسـ ــيم الجوهراـ ــض القـ ــةدلجـ  ليـ

 .للمساءلةواضظة 

 المهاراق

(Skills) 

ــاءاق تــــوفر - ــة فنيــــة تدــ ــة مؤهلــ  ل ومتذصصــ

 السلطة. عما مجالاق أيرلب

 لـــاد مـــلأ والقـــوانين دالأنظمـــة ملجرفـــة وجـــود -

 المولدين.

 تــــوفر دلجــــض التذصصــــاق الدنيــــة الــــط عــــبمم -

 تحتاجها السلطة.
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 : الخارجية: الليئة تحليا ثانيا   

ــاط   ( PESTELلســــلطة وادي الأردن داســــتذبمام نمــــوذج ) الليئــــة الخارجيــــة  تحليــــا تم ــر نقــ حيــــث تم حصــ

 الدرص والتهبمابماق التالية:

 المحور (O) الدرص (T)تهبمابماق  ال

 ار زاـــــادع أعـــــبماد اليمجـــــئين مـــــلأ دو  الجـــــو -

 ــ    ــا اشـ ــيم  ممـ ــبمم اســـتقرار الإدلـ ــلب عـ  ا دسـ

 .تيةلتظاضغط على الموارد المائية واللنية 

ــا   - تة لمشـــترا الميـــاأ تَـــأثر أوجـــه التلجـــاون ل مجـ

ــة دا  ــة المحيطــ ــطراداق الادليميــ ــة لممدالاضــ ل ــ

 ــ   ــط تق ــوار وال ــتقرار دو  الج ــبمم اس ــوع ملأ ع ض

 ــ    لـــذي ر اأراضـــيها منـــادع مصـــادر الميـــاأف الأمـ

 .اهبمد الاتدادياق البمولية

ــبماجلي  الــذي   - ــي ال ــتقرار السياس ــالاس ــة دوفر ا  يئ

 .آمنة لإدامة مشاراع السلطة 

ــزع    - ــية المتميـ ــاق السياسـ ــ مـــع دو اللجيمدـ الم اللجـ

ممــــا اشــــجع علــــى زاــــادع فــــرص التمواــــا       

 .الاستلماراة للمشاراع

 وجــــود مجــــالس تشــــرالجية وأحــــزالم سياســــية -

ــوانين وتح    ــة والقـ ــى دتطـــوار الأنظمـ ــبمتلجنـ  بماـ

 .الموازناق

ــ  - راــــة ع وحالممارســــاق البمنقراطيــــة ل المجتمــ

ي ردـــاد الصـــظافة الأمـــر الـــذي الجـــزز الـــبمور ال    

 .للجما المؤسساق الح ومية

ارع ر لإداتداديـــاق دوليـــة مـــع دو  الجـــواوجـــود  -

 الهاتحـــبم مصـــادر الميـــاأ المشـــترتة واللجمـــا علـــى

 .المائية الأردن را يحدظ حقوق

 اللجواما

 السياسية

(Political) 

ــلج     - ــيمء الاس ــذم وير ــبملاق التض ــاع ملج ــار ارتد ا مم

ــاءع ا    ــتلمار وتدــ ــى الاســ ــللا علــ ــؤثر ســ اء لأداــ

 .المؤسسي )تلف تشغيلية ورواتب(

ــز   - ــاع عجـ ــة ل ارتدـ بمولـــة  الالموازنـــة والمبماونيـ

 لطةســـوانلج اســـاتها الســـللية علـــى ميزانيـــة    

 .وادي الأردن

هــا أثيراتحدــاض ملجــبملاق النمــو الادتصــادي وت    -

ــتلماراق     ــتبمامة الاســـــ ــى اســـــ ــلس علـــــ الســـــ

 ســــلبوانلج اســــاتها علــــى ااــــراداق الســــلطة د

 .الشظ المائي

ا عــبمم وجــود فـــرص حقيقيــة ليمســتلمار ممـ ــ    -

 .السلطة انلج س سللا على ااراداق

مـــلأ   لجـــبتـــبمني المـــردود الادتصـــادي للمـــتر الم -

 جيــــةميــــاأ الــــري منذدضــــة التلجرفــــة ل إنتا

 .القطاع الزراعي ل الأردن

ــا  - ــة والمؤسسـ ــاق البموليـ ــام المنظمـ ــق المحاهتمـ ة ليـ

ــر      ــز الشـ ــذي يحدـ ــر الـ ــلطة الأمـ ــا السـ  اتاقدلجمـ

 KFWوالتشــليك ملجهــا ملــا شــرتة اللوتــاسف 

 .USAIDو 

ق الاســـــتلمارا ادلـــــا  القطـــــاع الخـــــاص علـــــى -

 نطقــــةمالســـياحية والزراعيــــة والصــــناعية ل  

 .وادي الأردن

ــة  - ــة الماليـــة والنقبماـ ــ اســـتقرار السياسـ ر تقراواسـ

 .سلجر صرف البمانار

ــاد    - ــو الادتص ــز النم ــومي لتظدي ــه ح  ــلأتوج  ي م

 .ملةجيم  رؤاة التظبماث الادتصادي الشا

اللجواما 

 الادتصاداة

(Economic

) 

ــى   - ــررع علــ ــبماءاق المت ــ ــادر االاعتــ ــة لماالمصــ ئيــ

 .والأراضي

وجـــود الدرصـــة الســـ انية تـــون يرالليـــة الســـ ان  -

مـــلأ الشــــلالم ممــــا اســـاهم ل اشــــغا  الولــــائف   

اللجواما 

 الاجتماعية

(Social) 
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ــة و   - ــة ل منطقــ ــاءاق المتذصصــ ــة ال دــ  اديدلــ

 ــ   ــلطة علـــ ــبر الســـ ــذي يجـــ ــر الـــ ى الأردن الامـــ

ــة    ــارج المنطقـــ ــلأ جـــ ــاءاق مـــ ــتقطالم تدـــ اســـ

 .ودالتالي زاادع ال لف

ــا  -  لطق ســــيادع النظــــام القللــــي ل دلجــــض المنــ

 .وادي الأردن

ــاق    - ــللجض فئ ــي ل ــتوى التلجليم ــبمني المس ــمت ي تلق

لس علـــــى الـــــوعي   الخبممـــــة وتـــــأثيرأ الســــ ـ  

 .أيادالأنظمة والقوانين واستذبماماق الم

 .استذبمام اللجمالة الوافبمع -

ــة عمـــا ســـلطة       ــايررع الـــط تتطللهـــا طليلجـ الشـ

 .وادي الأردن

جــــــة ثقــــــة ســــــ ان وادي الأردن دالســــــلطة نتي  -

 لدرصـــةايظ ع الأمــر الــذي اتـ ـ  لإنجازاتهــا المســتمر  

 .لإدامة مشاراع تنمواة متلجبمدع

ــة    - ــي فاعل ــع محل ــاق مجتم ــود منظم ــاهم وج  ل تس

 .تحقيق أهبماف السلطة الاستراتيجية

ــاأ    - ــتذبممي الميــ ــاق مســ ــود جملجيــ ــراك وجــ تشــ

ــ دوار  ل ــة لـــ ــاق حاتمـــ ــملأ اتداديـــ ــلطة ضـــ  لســـ

 .والمسؤولياق

شــيبم تر زاــادع الــوعي لــبمى المــواطنيين ل طــرق     -

يب الميــــــــاأ واللجــــــــوء الى الأســــــــالاســــــــتذبمام 

 .اقالت نولوجية الحبمالة ل ري المزروع

للجمــــا ق اتدلجيــــا دور المــــرأع والشــــلالم ل مجــــالا -

 .راعةالزالمذتلدة وجاصة ل مشاراع المياأ و

جي الت لدـــــة المرتدلجـــــة للتطـــــور الت نولـــــو    -

 .المتسارع

 ــ    - ــردط الال ترونـ ــبمماق الـ ــق جـ ــلجف تطليـ ي ضـ

 .دين مؤسساق القطاع اللجام

 دــــة لذتلالإجترادــــاق )الهــــاترز( ل نظمــــة الم -

 .المنش ق الح ومية 

ــلم الــوعي والتواصــا مــع المــزارعين      -  شــأندنق

لأ مـــع الـــط ترفـــ أحـــبمث التقنيـــاق والممارســـاق

 .تداءع استذبمام المياأ

 

ــة وا   - ــو  الردمي ــة الحل ــلني البمول ــوار ت ــتمالتط ر لمس

ــة وم  ــة الال ترونيــ ــام  الح ومــ ــى درنــ ــاراعلــ ع شــ

 .ت نولوجيا الملجلوماق

ــا ل   - ــلطة الت نولوجيــــ ــتذبمم الســــ ــبمام تتســــ قــــ

 .اللجبمابم ملأ الخبمماق لمتلقي الخبممة

 ــ   - ــة دطــ ــوجي ل أنظمــ ــور الت نولــ ــالتطــ اأ اع الميــ

واســـع  م الوانتشـــار وســـائا الاتصـــالاق والاســـتذبما   

 اقلوســــــائا التواصــــــا الاجتمــــــاعي والتطليقــــ ــ

 .الخاصة دالسلطة

نظمـــة جي ل أمواتلـــة الســـلطة للتطـــور الت نولـــو -

ة لأنظمـــأ واالمرادلــة والســـيطرع علـــى مصـــادر الميـــا 

اللجـــام  ذــزون ع المالملجلوماتيــة المذتلدــة و أنظمــة إدار   

شــــؤون ضــــي ووالأنظمـــة الماليــــة واللجطــــاءاق والأرا 

 .المولدين

ــة و    - ــلني الحلــو  الدنيــة المتقبمم ج إنتــا ممارســاقت

ــبمع ت ــري جيـ ــة الـ ــة وأنظمـ ــة المائيـ ــة الح الزراعـ بمالـ

ــا    ــائي والانتقـ ــاد المـ ــة والحصـ ــيا المح إلى والدلجالـ اصـ

 .عالية القيمة
ــلأ تق   - ــلجة مـ ــاراق الواسـ ــوفار الخيـ ــاق تحتـ ــين نيـ سـ

 للجبماـــبمابمام تدـــاءع الـــري ل الســـوق المحلـــيف واســـتذ 

ــة حل   ــرتاق الزراعي ــزارعين والش ــلأ الم ــام ــ ولً رع ملت 

 .ن لأ اعتمادها على نطاق واسع

اللجواما 

 الت نولوجية

(Technolo

gy) 

ة طادـــاســـتذبمام الودـــود الاحدـــوري تمصـــبمر لل -

ــالي    ــة والت ـــ ــى الليئـــ ــلس علـــ ــرأ الســـ ف واثـــ

 .التشغيلية

ــاق       - ــض فئ ــبمى دلج ــي ل ــوعي الليئ ــة ال ــبمم تداا ع

المجتمـــع المحلـــي ل منطقـــة وادي الأردن ملـــا    

ــام الى   - ــه اللجــ ــة التوجــ ــتذبمام الطادــ ــااســ ة للبمالــ

 .سلطةال وام انية الاستدادع منها ل مشاراع

ــع وادي الار  - ــبم  ومودـــــ ــاخ الاردن ملجتـــــ دن منـــــ

 .جاذلم ليمستلماراق

 اللجواما الليئية

(Environm

ent) 
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رمــــي الندااــــاق ل القنــــاعف حــــالاق الغــــرقف     

 .المليبماق الحشراةوالملالغة ل استذبمام 

ــري و   - ــذلم المطـ ــاجي والتذدـ ــتغير المنـ ــاالـ طر تـ

 .الجداف

لأ جطــــر تلــــوث الميــــاأ الســــطظية النــــات  عــ ــ -

 ةير الملجالجـ ـتصــراف ميــاأ الصــرف الصــظي يرـ ـ   

 .والمواد الخطرع فيها

 شـــظ نتيجـــةاتحدـــاض جـــودع الميـــاأ المذلوطـــة  -

ــب الخ     ــيم ل نسـ ــلب جلـ ــا اسـ ــار ممـ لـــط الأمطـ

 الملجتمبمع.

 

 وجــــود مصـــــادر ميــــاأ يرـــــير تقليبماــــة دادلـــــة   -

ــم   ــة وادي الاردن ضــــــ ــتغيم  ل منطقــــــ لأ ليمســــــ

     لطة.مواصداق ملجتمبمع دوليا ل الس
بماــة لتقليير ايرــالميــاأ التقــبم م ل اســتذبمام مصــادر  -

ــاأ الملجا  ــا المي ــا فيه ــريف ر ــةلجــة وتحلل ــ لي ــة المي اأ دليل

 الملوحة.

ــي دالللجــبم اللي  - ــي ورسم ــر اهتمــام دول ــي واث ــىئ  أ عل

 .يئيتسراع مشاراع السلطة ذاق الللجبم الل

 دع الــوعيتشــرالجاق لحمااــة الليئــةوزاا   وجــود -

 .الليئي لبمى افراد المجتمع دش ا عام

ــاأ الصـــرف توجـــه وطـــني  - الصـــظي  لاســـتذبمام ميـ

 .الملجالجة ل ري المزروعاق

 موحبم. عبمم وجود دانون مياأ -

   عــــبمم تدااــــة تطــــور التشــــرالجاق النالمــــة     -

 .لقطاع المياأ

 ضــــلجف التلجــــاون دــــين دطــــاع الميــــاأ ودلجــــض  -

 . القطاعاق الأجرى ملا دطاع الزراعة

ــرالجي ل الأردن   - ــور التشــ  ــالتطــ ــبمار دــ ين وانواصــ

ــتقني   ــي والـ ــور السياسـ ــة للتطـ داري والا مواتلـ

 .وديامه داللجبمابم ملأ الاصيمحاق 

ع مـــــلا اوجـــــبم ازدواجيـــــة ل أعمـــــا  الســـــلطة  -

 ظهـــامؤسســـاق ح وميـــة أجـــرى الأمـــر الـــذي نن

ــع   ــط تقـ ــاطق الـ ــلجة ل المنـ ــيمحياق واسـ ــ صـ ت تحـ

 .ادارتها

  . توجه ح ومي نحو تحبماث القطاع اللجام -

 
اللجواما 

يةالقانون  

(Legal) 
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 اللبمائا والتوجهاق الاستراتيجية المنللقة علأ مصدوفة التظليا الرداعي

 

 

 

            ــيم ــلأ ج ــبم  م ــا الداد ــري وتقلي ــة ال ــاءع أنظم ــع تد ــة ورف ــير التقليبما ــة وير ــاأ التقليبما ــادر المي ــادع مص زا

ــة          ــاق البمولي ــم المنظم ــزع ودع ــية المتمي ــاق السياس ــتغيم  اللجيمد ــاراع داس ــذ المش ــا وتندي ــاق تموا والتوجه

 الح ومية.

            تحســـين الانظمـــة التشـــغيلية والاداراـــة رواتلـــة التطـــور الت نولـــوجي ممـــا اســـاهم ل رفـــع تدـــاءع

 القطاع.

   ــري ــاأ الـ ــاملة لميـ ــطظية   والإدارع الشـ ــاأ السـ ــادر الميـ ــة مصـ ــا  حمااـ ــة عليهـ ــز الردادـ ــين إدارع وتلجزاـ وتحسـ

   .المذاطر

  لها.لجائبم الادتصادي زاادع الالري و استذبمام مياأممارساق تداءع  رفع 

 جدض ت لدة تشغيا وصيانة أنظمة مياأ الري.  

             تلجزاــز التلجــاون الإدليمــي دشــأن المصــادر المائيــة المشــترتة لحمااــة حقــوق الأردن المائيــة وتلجزاــز الأمــلأ

  .المائي

 المشترتة مع دو  الجوار. المياأ ل الأردن حقوق على المحافظة 

  الأردن واستبمامتها ديئيا واستلماراا وسياحيا .تطوار ديئة وأراضي منطقة وادي 

     زاـــادع مشـــارتة القطـــاع الخـــاص ل تنديـــذ المشـــاراع الرأسماليـــة والاســـتلماراة والســـياحية ول تحســـين

 .ال داءع التشغيلية وتحقيق استبمامتها

 .تلجزاز الردادة على المصادر المائية دتدلجيا الأنظمة اليمزمة لذلك 

  ي.تغير المناجاللمواجهة  الأردنسلطة وادي منلجة تلجزاز 

  توسلجة نطاق استذبمام الطادة المتجبمدع ل تتلف عملياق التشغياوياأ المنظمة أتداءع  رفع.   

   وعـــي المــــواطنين وتدلجيـــا دور الشــــلالم ل الحدـــال علــــى المصـــادر المائيــــة والاراضــــي      ورفــــعاســـتلمار

 وحمااتها ملأ الاعتبماءاق .

 والهبمر التلوث ملأ المائية المصادر وحمااة دالليئة المواطنين وعي لزاادع ونبمواق درام  عما. 

 .استغيم  ال داءاق ل استذبمام الت نولوجيا وتطوار الأنظمة اللجاملة 

 .استغيم  التطور التشرالجي ومرونة الهي ا التنظيمي ل استظبماث الوحبماق اليمزمة 

     ــرالجاق ــة التشـ ــا رراجلجـ ــيم المتملـ ــة والتنظـ ــادع الهي لـ ــيم  وإعـ ــا   الإصـ ــانون وفصـ ــيادع القـ ــز سـ وتلجزاـ

 المسؤولياق واستظبماث الوحبماق الضروراة.
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 صيايرة الأهبماف الاستراتيجية

 المــــة للجمــــا لجليمــــاق النة والتالاســــتدادع مــــلأ الانظمــــة والتشــــرالجاق الح وميــــة ل تطــــوار الأنظمــ ــ

 السلطة.

     ــا ــلطة دتدلجيـ ــة للسـ ــراداق الماليـ ــادع الااـ ــوانين زاـ ــة القـ ــياد المتلجلقـ ــوا الأ تظصـ ــ مـ ــتظقةاللجامـ  ة والمسـ

 للسلطة.

  ــلني ــف   وتــ ــرع ل تتلــ ــا الملت ــ ــف الت نولوجيــ ــتوليــ ــف وإدارالاقالمجــ ــاقع وحوتمــ ــوار  ة الليانــ وتطــ

  لة.ى الأدوآلية رفع التقارار وصنع القرار الملني عل التظليا اللياني

  ــز ــاءاق وتلجزا ــية  ال د ــترات  والقــبمراق المؤسس ــيط الإس ــز التذط ــةوالميجي تلجزا ــيموالتق تادلج ــى   ي ــلني عل الم

 ا المولدين.ة ل تأهيالمانح برام  التبمرالية المقبممة ملأ الجهاقوالاستدادع ملأ ال الأداء

 رو  الدراقجيع اللجما دوتش  افزوالحو الم اف ق نظام رفع ال داءاق والقبمراق المؤسسية دتلجزاز. 

  ــة وتدلجيـــا ــز اليممرتزاـ ــاء للمـــومصـــدوفة الصـــيمحياق ورفـــع مســـتوى الأد  تلجزاـ تدادع مـــلأ لدين دالاسـ

 نه  الادارع المتلع.

 

 

 

 

 2026-2024دامـــت ســـلطة وادي الأردنف ودالتشـــارك مـــع أصـــظالم المصـــلظةف دصـــيايرة أهـــبمافها الاســـتراتيجية للدـــترع  

 إلى: إستنادًا

   ــاأ ــاع الميــ ــة لقطــ ــتراتيجية الوطنيــ ــية  وف 2040-2023الاســ ــبماف الرئيســ ــة الأهــ ــترتة  والدرعيــ ــرع والمشــ الملاشــ

ــا   ــوص عليهـ ــلطة لالمنصـ ــار     وادي سـ ــين الاعتلـ ــذ دلجـ ــع الأجـ ــتر ف مـ ــتراتيجي المقـ ــه الاسـ ــؤولياتها والتوجـ الأردن ومسـ

 .2023-2021نتائ  أهبماف الخطة الاستراتيجية لسلطة وادي الأردن 

 دقطـــاع الميـــاأ والمتصـــلة  ةالخاصـــالوطنيـــة  والمحـــاور والأولواـــاق (2033-2022)  رؤاـــة التظـــبماث الادتصـــادي

 دسلطة وادي الأردن.

 ــوع وا ــاط القــ ــية     نقــ ــة السياســ ــا الخارجيــ ــلطة وادي الأردنف واللجوامــ ــة لســ ــاطر البماجليــ ــرص والمذــ ــلجف والدــ لضــ

مــــا ورد ل والادتصــــاداة والاجتماعيــــة والليئيــــة والقانونيــــة المــــؤثرع علــــى ســــلطة وادي الأردن ف إضــــافة إلى        

لوطنيـــة علــى القطـــاع منــذ إطـــيمق الاســتراتيجية ا   ومــا اســـتجبم   (2040-2023الاســتراتيجية الوطنيــة للميـــاأ )  

 للمياأ وحتى تاراخ إعبماد الخطة الاستراتيجية.

   ــاعي ل ــا الردـ ــاق التظليـ ــة       ترجـ ــادر الماليـ ــوى والمصـ ــع القـ ــع مواضـ ــالتوافق مـ ــةف دـ ــة والخارجيـ ــتين البماجليـ لليئـ

 واللشراة المتوفرع والدرص المتاحة ضملأ إطار منطقي للمذاطر الخارجية.

  الأردن وتلجبمايمته والوثائق الأجرى ذاق الصلة.الأهبماف المنصوص عليها ل دانون تطوار وادي 
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 الأهبماف الاستراتيجية لسلطة وادي الأردن

 

 

 

 

 

ــت         ــلطة وادي الاردن وتانـ ــتراتيجية لسـ ــبماف الاسـ ــيايرة الأهـ ــلق تم صـ ــا سـ ــا مـ ــى تـ ــاد علـ دالاعتمـ

 تالتالي:

 .زاادع وتطوار المصادر المائية التقليبماة ويرير التقليبماة 

 وتحسين ال داءع التشغيلية ورفع تداءع أنظمة مياأ الري تقليا الدادبم ملأ المياأ. 

 . تلجزاز التلجاون الادليمي دشأن المصادر المائية المشترتة 

 .تنمية وتطوار واستلمار اراضي منطقة وادي الاردن 

 والتوسع داستذبمام الطادة اللبمالة. تجبمدعرفع تداءع الطادة الم 

 .الحوتمة وتلجزاز القبمراق المؤسسية 

  القطاع الخاص الشراتة معتلجزاز. 
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الأهبماف المؤسسية –الأهبماف القطاعية –مصدوفة الأهبماف الوطنية   

 الأهبماف الوطنية الاهبماف القطاعية الأهبماف المؤسسية
 ويرير قليبماةالمائية الت المصادر وتطوار زاادع

 .التقليبماة

 

 

 

 .يتها التظتيةإدارع وحمااة مستبمامة لمصادر المياأ السطظية ودن

 تحسين التزوابم المائي.
 ملأ للظبم وذلك للريف ستذبممةالم التقليبماة يرير المصادر ملأ المياأ تمياق زاادع

 للشرلم. اليمزمة اللجذدة المياأ استنزاف

 المائية ادرالمص دشأن الادليمي التلجاون تلجزاز

 . المشترتة

 

شترتة لحمااة حقوق الأردن تلجزاز التلجاون الإدليمي دشأن المصادر المائية الم

.المائية وتلجزاز الأملأ المائي  

ع أنظمة مياأ تداءتقليا الدادبم ملأ المياأ ورفع 

 الري وتحسين ال داءع التشغيلية.

 

.مة مياأ الريجدض ت لدة تشغيا وصيانة أنظملأ أجا  رفع ال داءع   

 

 

ملأ المياأ.تقليا الدادبم المائي   

 

 تحسين التزوابم المائي.
الري. أنظمة تافة ل المياأ ملأ الدادبم جدض  

 
.تحسين إدارع التبمفق النقبمي  

 وادي منطقة اراضي  واستلمار  وتطوار تنمية

 .الاردن

 

 .تلجزاز الشراتة مع القطاع الخاص

 

 

 

التشغيلية واستبمامتهاف  زاادع مشارتة القطاع الخاص ملأ أجا تحسين ال داءع

أتبر ل التنديذف وتحسين  وإدجا  أطر الادت ار والت نولوجياف وتحقيق مرونة

 .الةاللبمإدارع المذاطرف والاستدادع ملأ مصادر التمواا 

.تحسين التزوابم المائي  

 

لمياأ احوتمة دطاع المياأ وتدلجيا دوانين 

.ولوائظها  

 حوتمة القطاع والتطوار المؤسسي. .المؤسسية القبمراق وتلجزاز الحوتمة

لمياأ احوتمة دطاع المياأ وتدلجيا دوانين 

.ولوائظها  

 داستذبمام عوالتوس المتجبمدع الطادة تداءع رفع

 .اللبمالة الطادة
.ونتحسين تداءع الطادة وانللجاث ال رد الاستذبمام ال دؤ للطادة والطادة المتجبمدع.  
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 لأردنردط الأهبماف الاستراتيجية دالبرام  التنديذاة لسلطة وادي امصدوفة 

 البرام  التنديذاة
 

 الأهبماف الاستراتيجية
يمك المياأ اللجذدة المســـتذبممة وزاادع مجما اســـتهغير تقليبماة ل الريف وذلك لتقليا الزاادع اســـتذبمام مصـــادر المياأ  

 .تمياق المياأ المتوفرع للري

 ير التقليبماة.زاادع وتطوار المصادر المائية التقليبماة وير

ــا مع الجهاق الملجنية ملأ وزارع الزراعة ووزارع الل      يئة والقطاعاق الأتادنية واللظلية والقطاع          تلجزاز آلياق التواصــ

 الخاص.

ة )لا تســــتهلك تمية مياأ عالية وذاق مردود      التشــــرالجاق والآلياق النالمة للجملية الزراعة ذاق القيمة اللجالي          تنديذ  

 ادتصادي جيبم(.

 وابم المائي.وتحسين التززاادع الطادة الاستيلجادية الحالية لتذزالأ المياأ السطظية 

 .صظي يرير الملجالجة والمواد الخطرع فيهاالصرف الحمااة مصادر المياأ السطظية ملأ التلوث النات  علأ تصراف مياأ 

 تحسين نوعية التردة والمياأ والنلاق.

 .والحبم منهالدادبم المائي ل دناع الملك علبم الله  تقليا

وتحســــين   ياأ الري تقليا الدادبم ملأ المياأ ورفع تداءع أنظمة م       

 ال داءع التشغيلية.

 .منه وادي الأردن والحبمالدادبم المائي ل شل اق توزاع مياأ الري ل  تقليا

 تنديذ شل اق توزاع ونقا المياأ ملأ مصادرها. 

 

 الت يف مع التغير المناجي/ إعادع تأهيا شل اق مياأ الري.
 تحسين تداءع أنظمة النقا والتوزاع.

 25تداءع الدوترع واللجبماداقف إلى أدا ملأ     يرير القانوني وعبمم  تقليا الدادبم المائي الناجم علأ التســــرلم والاســــتذبمام        

 .مليون متر م لجب

 .ة ل حوضي اليرموك ونهر الأردنتلجظيم المذصصاق المستبمامة والاستذبمام المنت  للمياأ السطظية المشترت

 ية المشترتة .تلجزاز التلجاون الادليمي دشأن المصادر المائ
 . لموارد المياأ المشترتة مع دو  الجوارتلجزاز آلياق التلجاون والإدارع 

 تنمية وتطوار واستلمار اراضي منطقة وادي الاردن واستبمامتها.

 ردنتنمية وتطوار واستلمار اراضي منطقة وادي الا
 لأردن.تلجزاز الليئة المم نة لمشارتة القطاع الخاص ل استلمار اراضي وادي ا

 .لأ جيم  تحسين اللجملياقمياأ الجملة ونقلها وتزوابمها متحسين تداءع استذبمام الطادة ل إنتاج 

 م الطادة اللبمالة.رفع تداءع الطادة المتجبمدع والتوسع داستذبما
ميغاواط( دالتلجاون مع وزارع    1>ميغاواط( وصــــغيرع النطاق )   1<تطوار مشــــاراع طادة متجبمدع واســــلجة النطاق )      

 .الطادة واللروع الملجبمنية

 . القطاع الخاص تلجزاز الشراتة مع .مياأ الريتم ين جملجياق مستذبممي 
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 زاادع الااراداق لضمان تغطية الت لدة.

   دها.حوتمة السلطة وتدلجيا دوانين المياأ ولوائظها والأنظمة والأسس الملجمو

 الحوتمة وتلجزاز القبمراق المؤسسية.

 .ودشدافيةع تطوار دبمراق إدارع المشترااق واللجقود وتنديذ المشاراع دداعلية وتداء

 تحسين الخبمماق المقبممة لمتلقي الخبممة.

 السلطة.اجا تلجظيم التظو  الردمي وأتمتة إجراءاق اللجما لرفع ال داءع والدلجالية د

ساق دطاع المياأ          س ساق الإداراة ل مؤ سية والممار س ستجادتها ومرونتها ل تللية احتياجاق  لتلجزاز القبمراق المؤ زاادع ا

 .المتغيرعإدارع القطاع 

 تلجزاز مدهوم النوع الاجتماعي .
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